
 

 

平 成 １ ９ 年 度 事 業 報 告 書 
平成１９年４月１日から平成２０年３月３１日まで 

 
平成１９年度のわが国経済は、輸出の伸びや旺盛な設備投資により、緩やか

ながら経済成長を続けておりますが、中小企業においては、地域、業種により

格差や原材料・原油高、また、サブプライムローン問題、株安等、相変わらず

厳しい年でありました。 
一方、大阪におきましては、大型投資の本格化や大規模開発が計画されるな

ど、平成２０年度に期待される年でもありました。 
このような状況の下で、当連合会は、大阪の卸売業の活性化に資するため、

平成１９年度におきましても大阪府・大阪市をはじめ関係機関のご指導・ご支

援をいただき、業界振興事業、人材育成事業、調査研究事業、情報収集提供事

業等各般の事業に取り組み、会員の皆様のご協力により、当初の計画通り実施

できました。 

今後とも異業種卸売業の連合組織としての特徴や優位性を活かした事業を積

極的に取り組んでまいります。 
 平成１９年度に実施しました事業につきまして次のとおりご報告します。 

 
１．業界振興事業 
（１）大阪卸売業ビジネスマッチング事業 
    中小卸売業の新たな販路開発のため、ビジネスマッチングを実施し

た。 
日  時 平成２０年２月１４日 午前 10時～午後 5時 
場  所 大阪産業創造館 マーケットプラザ 
事業内容 「第４回自信あり！ええもん なにわ市」 

 商談時間を事前に設定し、大手小売業の仕入担当者と卸売

業の担当者とが、対面型での商談を行った。 
参加企業 卸 売 業  ６６社  

大手小売業    ８社、９組織  
        エー・ビー・シー開発㈱、㈱コクミン、ジェイアール西日

本商事㈱(法人営業部)、ジェイアール西日本商事㈱(食品
部)、大和リゾート㈱、㈱ドン・キホーテ、㈱フェルシモ、
㈱ミスターマックス、ミニストップ㈱、 

（２）経営セミナー 
    企業経営に必要な幅広い知識等習得のために、経営セミナーを開催

した。 
日  時 平成２０年２月１２日(火) 午後１時３０分～午後５時 

    場  所 大阪産業創造館 ６階 会議室  



 

    テ ー マ 「中小卸売業～新たな事業展開～」 
①「中小卸売業～新たな事業展開～ 全国事例紹介」 

講 師：中小企業金融公庫総合研究所産業･地域･政策研究グループ 
       グループ長 海上 泰生氏 
内 容：中小卸売業者を取り巻く最近の状況 

      中小卸売業における事業高度化：全国の事例紹介 
②「卸売業はどうあるべきか。老舗企業が選んだ道。」 
講 師：株式会社喜多本店 
    取締役営業本部長 柴田 三朗氏   
内 容：酒類卸業界をめぐる厳しい状況の中での老舗地方卸の歩み 

「卸売業」として生き残っていくための秘策 
                事業のリストラと新規事業への取組みについて 

③「日本の食と漁業を守る！過疎地の活性化。新流通システムの構築」 
      講 師：株式会社旬材 
           代表取締役会長 西川 益道氏 
      内 容：起業のきっかけ、事業の新展開の契機 
           日本の漁業活性化のための新たな流通システムの壮大な

仕組み 
            漁業のみならず、農業などの活性化も図る。 

参 加 者 １０８名 
（３）異業種連携振興事業の推進 

平成１８年度の中小企業物流連携支援事業「ネットワーク型・標準

配送（共同配送）」に係る調査研究の結果の「４団体の商品（出荷梱包

済み）を物流（ＴＣ）センターに集荷する。（又は荷主サイドが持ち込

む）集荷商品を短時間で方面・コース別、顧客別に仕分ける。協同配

送する。」を踏まえ、平成１９年度は、共同配送システムを具体化すべ

く、「ネットワーク型・標準配送（共同配送）」に係る共同配送・ネッ

トワークシステム構築化（案）の策定を行った。 
○参加団体名 
大阪管工機材商業協同組合、大阪機械器具卸商協同組合、 
大阪鋲螺卸商協同組合、社団法人大阪建設機械器具協会 

（４）卸売団体振興助成事業 
販路開拓・人材育成等の事業に対して助成を行った。 

  ① 大阪府陶磁器商業協同組合  大阪せともの祭  
  ② せんば心斎橋協同組合    せんば花（金）夜市 

（５）新年互礼会 
会員団体の相互の親睦を深めるとともに、異業種交流に資するため

新年互礼会を開催した。 



 

日 時 平成２０年 1月１１日 午前１１時から 
    会 場 ホテル日航大阪  
   参加者 １２４名 
（６）協賛・後援事業 

① 協賛事業 
・チャリティーバザーへの協賛 
（財）大阪養護教育振興会の開催するチャリティーバザーに協賛 
し、会員組合に協力依頼をした。 
・ユニセフ・チャリティーバザーOCAT２００７への協賛 
   ユニセフの開催するチャリティーバザーに協賛し、会員組合に協 
力依頼をした。 

② 後援事業 
     大阪スポーツ用品卸協同組合が開催した「第１０８回スポーツビ 

ジネスフェアＯＳＡＫＡ」を後援した。 
      日 時 平成２０年２月６日・７日 
      会 場 インテックス大阪６号館Ｃゾーン 
 （７）渉外活動 
     国、大阪府、大阪市及び関係機関、団体との連携を図るため互礼会、

総会、理事会に出席を求め連携の強化に努めた。 
 
２．人材育成事業 
 （１）次世代育成事業 
     人口減少期を迎え大阪産業を支えている中小企業を担う次世代の人

材育成のため、２回の準備会を経て、次の研修会を実施した。 
    第 1 回 
     日 時 平成２０年２月２９日 午後６時３０分から 
     場 所 大阪産業創造館 研修室 
     内 容 卸売業の現状と課題 
           今、次世代リーダーに求められるものは何か 
     講 師 （株）船井総合研究所 
            チーフコンサルタント 箕浦幸孝氏 
     参加者 ２９名 
    第 2 回 
     日 時 平成２０年３月２４日午後６時３０分から 
     場 所 大阪産業創造館 研修室 
      内 容 今のままで何年営業できますか！ 
          「次世代に向け、真価の問われる本物商品で、移ろいや 

すいお客様心をとらえる」 



 

     講 師 （有）プロデュース 
            代表取締役 竹野 實氏 
     参加者  １３名 
 （２）Ｔシャツデザイン画コンテスト 
     大阪の将来を担う感性豊かな青少年を育成し、大阪文化のアピール、

大阪文化の向上を図り、大阪の活力、大阪経済の発展を目的として、

大阪問屋街活性化協議会と共催で「Ｔシャツデザイン画コンテスト」

を開催した。 
    募集期間 平成１９年７月１日～８月３日 

    応募件数 デザイン専門学校等９校から４２２件 
    公表展示 平成１９年９月２６日～２８日 
         （株）ビジネスガイド社の協力により第４０回インターナ

ショナル『ギフト・ショー 秋２００８』会場に展示した。 
    表彰式典  平成１９年９月２６日 午前１０時３０分から 
         大阪府知事賞、大阪市長賞、会長賞等１８点の表彰を行っ

た。 
 （３）経営者研修（海外研修） 
     企業経営者が、海外の経済的状況を視察し、今後の経営の参考とす  

るため海外研修を実施した。 
    日 時 平成１９年９月１５日～２２日（８日間） 

場 所 北欧（コペンハーゲン、オスロ、べルゲン、ストックホルム） 
    内 容  北欧３カ国（デンマーク・ノルウェー・スウェーデン）の

経済状況、商店街の視察、オスロのスヴェンスクテン社で、

会社の運営方針と東京丸の内に日本での第１号店を出店の状

況の説明を受け、ジェトロでは、デンマークの政治・経済状

況の動向の研修を行った。 
    参加者 ２０名 
 （４）新入社員・中堅幹部研修 
   ① 新入社員研修 

平成１９年度新規採用者の第２コース研修、平成２０年度採用者

の第１コース研修及び情報処理研修を行った。 
・平成１９年度（第２コース） 

      日 時 平成１９年４月３日～５日（３日間） 
      会 場 大阪産業創造館 ５階 研修室 
      講 師 鑄方貞了氏（アクティブ経営研究所所長） 
      参加者 ２０名 

    ・情報処理講座（パソコン実習） 

      日 時 平成１９年４月６日 
      会 場 大阪産業創造館 ５階 パソコン実習室 



 

      講 師 ㈱オーシーシー情報センター 
      参加者 ２３名 

    ・平成２０年度（第１コース）） 
      日 時 平成２０年３月２５日～２７日（３日間） 
      会 場 大阪産業創造館 ５階 研修室 
      講 師 荒田英路氏｛㈱荒田経営代表取締役／コンサルタント｝ 
      参加者 ５６名 

    ・情報処理講座（パソコン実習） 

      日 時 平成２０年３月２８日 
      会 場 大阪産業創造館 ５階 パソコン実習室 
      講 師 ㈱オーシーシー情報センター 
      参加者 ４１名 

② 中堅幹部研修 
   「世代や価値観の異なる社員を引きつけ、鼓舞し、熱狂させるた

めに中堅幹部は何をすべきか」を講習・グループ討議を取り入れた

自主能力開発のための研修を行った。 
      日 時 平成１９年９月４日～５日（２日間） 
      会 場 大阪産業創造館 ５階研修室 

      テーマ 「熱狂社員を育てよう！」 

      講 師 荒田英路氏｛㈱荒田経営代表取締役／コンサルタント｝ 

      参加者 ２０名 

 （４）事務局職員研修 
ニュース等で、時々の話題や団体運営の参考となる事柄をテーマに

研修を行うとともに、事務職員の交流を促進するため情報交換会を行

った。 
     日 時 平成１９年９月２８日 午後１時～午後５時 
     内 容 第一部 講 演 「地震と危機管理について」 

              講 師（財）大阪消防振興協会 

                      事業部長 石井 義孝 

会 場 大阪市立阿倍野市民学習センター 

第二部 防災体験学習  阿倍野防災センター 

         第三部 情報交換会   会員相互の情報交換と親睦を図 

った。（５時３０分から実施） 

     参加者 第一部・第二部 ２７名  第三部 １４名 

 

 
（５）人材育成促進事業 
    次の１１組合が実施した人材育成促進事業に助成を行った。 



 

補 助 団 体 名 研 修 の 名 称 

協同組合関西ファッション連合 商品クレーム対応セミナー 

大阪レッグニット卸商協同組合 ファッショントレンド研修会 

大阪釦服飾手芸卸協同組合 ファッションセミナー 

大阪畳商工業協同組合 品質管理講習 

大阪文紙事務器卸協同組合 ネット販売に対しての知識向上 

大阪管工機材商業協同組合 商品知識講習会 

大阪室内装飾事業協同組合 防火壁装講習施工管理者講習会 

大阪塗料商業協同組合 塗料調色技能講習会 

大阪鋲螺卸商協同組合 FEセミナー 

西部工業ゴム製品卸商業組合 技術商品研究会 

大阪府化粧品日用品卸組合 地域卸活性化セミナー 

 
３．調査研究事業 
（１）業種別調査研究事業 
     団地部会 

日時及び場所 実 施 概 要 
○ 平成１９年６月１２日 
メルパルク大阪 

（参加者 ２９名） 
 
○ 平成１９年１１月２０日 
（協）大阪紙文具流通セン

ター 会議室 
（参加者 １４名） 
 

○ 平成２０年３月６日 
東京ミッドタウン 
  （参加者 ８名） 

○ 卸団地運営に関する勉強会 
「活力ある大阪卸団地運営について」 
講師 （株）ビジネスファーム研究所 
    代表取締役 河田正興氏 

○ 団地運営に関する研究会 
「組合法改正に伴う留意点について」 
講師 大阪府中小企業団体中央会 
   連携支援部長 西脇和信氏 
 

○ 先進商業施設見学会 
オフイス、ショップ＆レストラン、ホ

テルに美術館、さらに広大なガーデン

など多彩な施設から構成されている施

設の視察 
 
 
（２）大阪卸売業経営動向調査 
     卸売業の経営実態及び問題点を把握するため上期と下期の 2 回それ



 

ぞれ１，０００社に対してアンケート調査を実施、報告書を５，８５

０部作成し会員組合を通じて各企業及び関係団体、報道機関に配布し

た。 
     ① 上 期 
       実施時期 平成１９年５月 

回答企業 ２５０社（回収率２６．０％） 
調査事項 基本事項「最近の経営動向と今後の見通し」 

             「当面する経営上の問題点と今後の対応策」 
        特別事項「団塊世代の大量退職について」 
② 下 期 
実施時期 平成１９年１０月 
回答企業 ２４８社（回収率２６．２％） 
調査事項 基本事項「最近の経営動向と今後の見通し」 

             「当面する経営上の問題点と今後の対応策」 
特別事項「事業の継承者について」 

 （３）大阪卸売業新入社員採用状況及び初任給等に関する調査 
     卸売業の新入社員の採用状況及び平成１９年度の初任給を把握する

ため１,０００社に対してアンケート調査を実施、報告書を６,０００部
作成し会員組合を通じて各企業及び関係団体、報道機関に配布した。 

     実施時期 平成１９年５月 
回答企業 １２２社（回収率１２．７％） 
調査事項 新規学卒者の採用状況、初任給（前年比較）、昇給の状況、 

来年度採用予定、ボーナス等の支給率 
（４）卸売業界活性化のための調査研究 
    平成１９年度は、衣料品部会及び生活日用品部会の 2 部会の会員組

合に対して聞き取り調査を行い課題の抽出、分析を専門機関に委託して

「報告書」を作成し、関係会員団体等に配付した。 
     調査団体数： 衣料品部会 ６団体・生産財部会 ６団体 
 
４．情報収集提供事業 
 （１）各種情報の収集・提供 
     行政や関係機関等の発行する資料を収集し会員団体に提供するとと

もに、会員団体の緊密なネットワークを目指してホームページの充実

及び有効活用を図った。 
 
 （２）会報誌 
     「ＯＷＡ会報」７号、８号、９号を各５，７００部発行し会員団体

及び関係官庁等に配布した。 



 

     ９号から会員コーナーを新設及び連合会の活動報告を掲載し会員相

互の情報交換を行い紙面の充実を図った。 
 
５．ＯＡ・情報化対策事業 
 （１）ＩＴ（パソコン）研修 
     大阪の卸売業のＯＡ化、情報化を推進するためパソコン研修を実施

した。 
     期 間 平成１９年９月４日～１０月２６日 
     会 場 大阪産業創造館 ５階パソコン実習室 
      研修コース及び受講者内訳 

研修コース 受講者数 研修コース 受講者数 
ワード初級  ９ エクセル中級２  ５ 
エクセル初級１ １３ エクセル中級３  ６ 
エクセル初級２  ９ パワーポイント初級１ １４ 
エクセル中級１ １３ パワーポイント初級２  １ 

合     計  ７０ 
 
 （２）OAセミナー 
    日 時 平成２０年２月１９日 午後１時３０分～午後４時４５分 
    会 場 大阪産業創造館 ４階イベントホール 

    内 容  

第一部 老舗通販企業ＷＥＢショップ ＷＥＢ公開までの軌跡 

          講師：（株）村田園情報システム課 課長 服部 浩氏 

第二部 ダイレクトマーケティングビジネスの４つの戦略 

   講師：日本事務機器（株）通販ビジネス部  

                 マネージャ 清田信二氏 

参加者  １２８名 

 （３）情報発信力強化研修（ホームページ作成研修） 
     卸売企業・団体の情報発信力を強化し、ホームページを作成・公開

するために必要なノウハウを習得する実践的な研修を実施した。 
    開催日 第１回 平成２０年３月７日 
        第２回 平成２０年３月１７日 
    会 場 大阪産業創造館 パソコン実習室 

参加者 第１回１２名、第２回７名 
講 師 （株）オーシーシー情報センター指導員 

 （４）業務改善・システム開発等に関する無料相談窓口の設置 
     株式会社オーシーシー情報センターの協力を得て、会員団体・傘下

企業の業務改善・システム開発などに関する「無料相談窓口」を常設



 

した。 
 
６．表彰事業 
 （１）連合会表彰 
     大阪卸売業界及び会員団体・傘下各企業の発展に功績のあった団体

役員、団体職員、従業員及び事業所の表彰を行った。 
    日  時 平成２０年２月２１日 
    場  所 大阪商工会議所 ７階「国際会議ホール」 
    被表彰者 ５２０名（事業所含む） 
     （内 訳） 団体役員 ３７名   社員（永年勤続） ４２７名 
           団体職員  ３名   事業所     ２５事業所 
           優良特別 ２７名、１グループ 
 （２）表彰の推薦 
   ① 大阪府の商工関係者表彰及び産業功労者表彰に、会員団体、会員団

体役職員等の被表彰者の推薦を行った。 
ア、商工関係者表彰 
推薦者数  ８２名（事業所、団体含む） 
（内 訳） 団体役員 ５３名  従業員  １５名 
       団体職員  ２名  事業所  １２事業所 
       団  体  １団体 

イ、産業功労者表彰 
推薦者数  １３名（団体役員） 

   ② 大阪市の市民表彰及び中小企業優良従業員表彰に被表彰者の推薦を

行った。 
ア、大阪市民表彰 
推薦者数   １名  

イ、大阪市中小企業優良従業員表彰 
推薦者数  １３名 
 

７．福利厚生事業 
（１）「卸商共済年金制度」の充実と加入勧奨 
    平成２０年３月末現在 加入延べ口数 ２６６口 
 （２）「財団法人大阪市中小企業勤労福祉サービスセンター」への加入促進 
     平成２０年３月末現在 加入者数  ２５５名 
 
８．会 議 
 （１）通常総会 
   第３３回 



 

    日   時 平成１９年６月２１日 午前１１時～午前１１時５０分 
    場   所 ヴィアーレ大阪 ２階「クリスタルルーム」 
    出席正会員 １０８団体中９３団体（うち、表決委任正会員５１団体） 
    議決事項  ①第１号議案 平成１８年度事業報告書に関する件 
          ②第２号議案 平成１８年度収支決算報告に関する件 
          ③第３号議案 任期満了に伴う新役員選任に関する件 
   第３４回 
    日   時 平成２０年３月１８日 午後２時～午後２時５５分 
    場   所 ニューコクサイ （大阪商工会議所６階） 
    出席正会員 １０５団体中９３団体（うち、表決委任正会員４４団体） 
    議決事項  ①第１号議案 平成２０年度事業計画（案）に関する件 

②第２号議案 平成２０年度収支予算（案）に関する件 
 （２）理事会 
   第１回 
    日   時 平成１９年６月２１日 午前１０時～午前１０時５０分 
    場   所 ヴィアーレ大阪 
    出席理事  ２９名（うち、表決委任９名） 
    議   題 第３３回通常総会提出議案について 

        ①第１号議案 平成１８年度事業報告に関する件 
        ②第２号議案 平成１８年度収支決算報告に関する件 
        ③第３号議案 任期満了に伴う新役員選任に関する件 
第２回 

    日   時 平成１９年９月１１日 午前１１時～午後１２時３０分 
    場   所 ニューコクサイ （大阪商工会議所６階） 
    出席理事  ３０名（うち、表決委任１０名） 
    議   題 第１号議案 平成１９年度連合会表彰について 
    報告事項  Ｔシャツコンテスト、事務局職員研修及びえせ同和行為

啓発講演会の事業報告を行った。 
     そ の 他 ３組合の活動状況の紹介を所属理事から行った。 
   第３回 
    日   時 平成２０年３月１１日 午前１０時３０分～午後１２時０５分 
    場   所 ニューコクサイ （大阪商工会議所６階） 
    出席理事  ２９名（うち、表決委任１４名） 
    議   題 第３４回通常総会提出案件について 
           ①第１号議案 平成２０年度事業計画（案）について 
           ②第２号議案 平成２０年度収支予算（案）について 
    報告事項   ①公益法人制度の改革について 
           ②大阪府・大阪市の助成制度について 



 

   互選理事会 
    日   時 平成１９年６月２１日 午前１０時～午前１０時５０分 
    場   所 ヴィアーレ大阪 
    出席理事  ２４名 
    内   容 会長の互選及び副会長並びに専務理事及び常務理事の互選 
（３）正副会長会議 
   第 1 回 
    日   時 平成１９年６月７日  
    場   所 ニューコクサイ 
    議   題 ○第３３回通常総会提出議案について 

        ①第１号議案 平成１８年度事業報告に関する件 
        ②第２号議案 平成１８年度収支決算報告に関する件 
        ③第３号議案 任期満了に伴う新役員選任に関する件 

          ○その他 
   第２回 
    日   時 平成２０年３月５日  
    場   所 大阪産業創造館１２階会議室 
    議   題 ○第３４回通常総会提出案件について 
           ①第１号議案 平成２０年度事業計画（案）について 
           ②第２号議案 平成２０年度収支予算（案）について 
          ○公益法人制度の改革について 
          ○大阪府・大阪市の助成制度について 
 
９．会員の異動 

正会員  
前期末会員  １０９団体 
期中退会     ４団体 
期末会員   １０５団体 

賛助会員  
前期末会員    １０団体 
期末会員    １０団体 

 
 


